PAGE  
8

	Приложение № 1
     к приказу №____ от «____»__________2010г.  


	
	«УТВЕРЖДЕНО»

Решением Ученого совета 

ГОУ ВПО ОрГМА Росздрава

протокол №9 от 16.04.2010г.

Председатель Ученого совета

ректор ГОУ ВПО ОрГМА Росздрава

_______________В.М.Боев

м.п.


ПОЛОЖЕНИЕ
о предоставлении платных дополнительных образовательных услуг в Государственном образовательном учреждении высшего профессионального образования «Оренбургская государственная медицинская академия Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию» (ГОУ ВПО ОрГМА Росздрава)
1.Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Гражданским и Бюджетным кодексами РФ, Законом РФ «Об образовании», Законом РФ «О высшем и послевузовском профессиональном образовании», Законом РФ «О защите прав потребителей», Постановлением Правительства РФ «Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг» № 505 от 05.07.2001, Устава ГОУ ВПО ОрГМА Росздрава, разрешением на открытие лицевого счета по учету средств, полученных от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности в территориальных органах Федерального казначейства № 072 от 15.04.2005г.
1.2. Платные дополнительные образовательные услуги (ПДОУ) предоставляются с целью всестороннего удовлетворения образовательных потребностей граждан и носят дополнительный характер по отношению к основным образовательным программам и государственным стандартам.

1.3. ПДОУ оказываются на принципах добровольности, доступности, планируемости, нормированности, контролируемости.

1.4. ПДОУ не могут быть оказаны взамен и (или) в рамках основной образовательной деятельности (в рамках основных образовательных программ (учебных планов) и государственных образовательных стандартов), финансируемой за счет средств бюджета. Отказ физического лица или юридического лица (далее - Заказчика, Потребителя) от предлагаемых платных образовательных услуг не может быть причиной уменьшения объема предоставляемых ему учреждением основных образовательных услуг.

1.5. ПДОУ оказываются физическим и юридическим лицам (Заказчикам) на договорной основе.

1.6. Требования к содержанию платных образовательных дополнительных программ определяются по соглашению сторон и могут быть выше, чем предусмотрено государственными образовательными стандартами.

1.7. ГОУ ВПО ОрГМА Росздрава (Исполнитель) обязано обеспечить оказание ПДОУ в полном объеме в соответствии с условиями договора об оказании платных дополнительных услуг.

2. Перечень Дополнительных платных образовательных услуг

2.1. Платная образовательная деятельность в ГОУ ВПО ОрГМА Росздрава включает следующие виды услуг:

2.1.1. Обучение Заказчиков (Студентов) на основе полной компенсации затрат на обучение.

2.1.2. Повторное обучение в рамках одного уровня образования с полным возмещением затрат на обучение.

2.1.3. Целевая контрактная подготовка.

2.1.4. Дополнительные индивидуальные или групповые занятия с целью изучения дисциплин, не входящих в базовые учебные планы, углубленного изучения предмета.

2.1.5. Дополнительные образовательные услуги довузовского, вузовского и послевузовского уровня:

2.1.6.1. Подготовительные курсы для поступающих в ГОУ ВПО ОрГМА Росздрава.
2.1.6.2. Преподавание отдельных курсов, дисциплин.

2.1.6.3. Аттестация студентов, слушателей и сторонних лиц по отдельным курсам, дисциплинам.

2.1.6.4. Стажировки преподавателей, специалистов и руководителей.

2.1.6.5. Повышение квалификации.

2.1.6.6. Профессиональная переподготовка.

2.1.7. Проведение итоговой аттестации:

2.1.7.1. Итоговая аттестация слушателей подготовительных курсов.

2.1.7.2. Тестирование.

2.1.8. Обучение в интернатуре, клинической ординатуре, аспирантуре и докторантуре с полным возмещением затрат.

2.1.9. Прием кандидатского минимума от сторонних соискателей и аспирантов. 

2.1.10. Компенсация услуг диссертационных Советов для сторонних соискателей, аспирантов, докторантов при защите соответствующих диссертаций.

2.1.11. Иные ПДОУ, не запрещенные законодательством РФ.

3. Получение,  распределение и расходование средств

3.1. Все средства за различные виды дополнительных образовательных услуг поступают в ГОУ ВПО ОрГМА Росздрава путем их перечисления на расчетный  счет или внесения наличными в кассу.

3.2. Полученные средства за платные образовательные услуги распределяются по подразделениям ГОУ ВПО ОрГМА Росздрава следующим образом: 
	3.2.1. 
	3.2.1. За обучение студентов РФ, стран СНГ и стран дальнего зарубежья с полным  возмещением затрат, 
в т.ч. целевой прием:

100% - централизованный фонд.

3.2.2. За обучение студентов с полным возмещением затрат для получения второго и последующих 
образований:

100% - централизованный фонд.

3.2.3. За повторное обучение в рамках одного уровня образования:

100% - централизованный фонд.

3.2.4. За целевую контрактную подготовку:

100% - централизованный фонд.

3.2.5. За проведение дополнительных занятий и консультаций со студентами:

45% - в распоряжение подразделения, оказывающего услугу, 55% - централизованный фонд.

3.2.6. За оказание дополнительных образовательных услуг указанных в пп. 2.1.6.1.-2.1.6.6:

45% - в распоряжение подразделения, оказывающего услугу, 55% - централизованный фонд.

3.2.7. За дополнительные образовательные услуги, указанные в п. 2.1.7.1:

45 % -  в распоряжение  подразделения, оказывающего услугу, 55 % - централизованный фонд.

3.2.8. За организацию и проведение государственного тестирования, за вычетом отчислений в Центр 
тестирования Министерства образования РФ:

100 % - централизованный фонд.

3.2.9. За обучение с полным возмещением затрат в, интернатуре, клинической ординатуре, аспирантуре и 
докторантуре:

45 % - в распоряжение подразделения, оказывающего услугу, 55: централизованный фонд.

3.2.10. За прием кандидатского  минимума от сторонних соискателей и аспирантов:

100 % - централизованный фонд.

3.2.11. За услуги диссертационных советов по редактированию, рецензированию, оппонированию, 
оформлению пакета документов для соискателей, аспирантов, докторантов из других ВУЗов 
при защите соответствующих диссертаций:
45 % - для оплаты расходов, связанных с работой Совета;

55 % - централизованный фонд.
 За услуги диссертационных советов по оформлению пакета документов для соискателей, 
аспирантов, докторантов ГОУ ВПО ОрГМА Росздрава при защите соответствующих диссертаций:

45 % - для оплаты расходов, связанных с работой Совета;

55 % - централизованный фонд.

3.2.12. За иные образовательные услуги средства распределяются в соответствии с Положением об оказании 
данной услуги, утвержденным ректором.
3.3. Расходование средств
3.3.1. Средства подразделений, полученные от реализации дополнительных образовательных услуг,
 расходуются в соответствии с нормативными документами, лежащими в основе данного 
Положения на:

-оплату труда преподавателей и сотрудников, оказывающих и организующих ДПОУ,

- развитие материально-технической базы ГОУ ВПО ОрГМА Росздрава;
-другие цели, связанные с организацией и проведением учебного процесса.

3.3.2. Подразделения, оказывающие платные образовательные услуги, в обязательном порядке 
формируют фонд развития и ремонта в размере 6 % от полученных ими  средств и расхо-

дуют его на приобретение оборудования, ремонт аудиторий и прилегающих помещений 
(по согласованию с проректором по АХР).

3.3.3. Централизованный фонд ГОУ ВПО ОрГМА Росздрава распределяется в соответствии со
 сметой доходов и расходов по предпринимательской деятельности  на текущий календарный
 год.

3.3.4. Бухгалтерия ГОУ ВПО ОрГМА Росздрава осуществляют прием денежных  средств 
за платные образовательные услуги и организует оперативный ввод  информации в программу
 бухгалтерского учета. 

3.3.5. Бухгалтерский отдел производит обработку полученных средств оказанные платные обра-

зовательные услуги, разносит данные о доходах и расходах по подразделениям, ежемесячно
 выдает итоговые данные. Централизованный фонд распределяется ежемесячно в срок до 10 
числа следующего за отчетным месяцем.
3.3.6. Приказы на доплаты сотрудникам ГОУ ВПО ОрГМА Росздрава за оказанные  платные 
образовательные услуги, приказы на командировки, счета, служебные записки в том числе на 
приобретение предметов снабжения и расходных материалов,  оплату транспортных услуг,
 услуг связи, прочие текущие расходы на закупку товаров и оплату услуг и иные расходы
 в соответствии со сметами доходов и расходов, согласовываются руководителем подразде-

ления, оказывающего услуги, визируются главным бухгалтером, начальником ПЭО ,
подписываются ректором и передаются в бухгалтерию для оплаты в течение двух дней.

	3.2.2. 
	


4. Основание и условия предоставления ПДОУ 

4.1. Исполнитель обязан обеспечить оказание ПДОУ Заказчику в порядке и на условиях, определенных договором, заключенным между сторонами. Исполнитель не вправе оказать предпочтение одному Заказчику (Потребителю) перед другим в отношении заключения договора, кроме случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

4.2. Исполнитель, до заключения договора обязан довести до Заказчика (Потребителя) информацию, содержащую следующие сведения:
4.2.1. Наименование и место нахождения (адрес), сведения о наличии лицензии на право ведения образовательной деятельности и свидетельства о государственной аккредитации с указанием регистрационного номера и срока действия, а также наименования, адреса и телефона органа, их выдавшего.

4.2.2. Уровень и направленность реализуемых основных и дополнительных образовательных программ, формы и сроки их освоения.

4.2.3. Перечень образовательных услуг, стоимость которых включена в основную плату по договору, и перечень дополнительных образовательных услуг, оказываемых с согласия потребителя, порядок их предоставления.

4.2.4. Стоимость образовательных услуг, оказываемых за основную плату по договору, а также стоимость образовательных услуг, оказываемых за дополнительную плату, и порядок их оплаты.

4.2.5. Порядок приема и требования к поступающим.

4.2.6. Форма документа, выдаваемого по окончании обучения.

4.3 Исполнитель обязан представить для ознакомления, по требованию Заказчика (Потребителя):
4.3.1. Устав.

4.3.2. Лицензию на осуществление образовательной деятельности и другие документы, регламентирующие организацию образовательного процесса.

4.3.3. Адрес и телефон учредителя Исполнителя.

4.3.4. Образцы договоров, в том числе об оказании платных дополнительных образовательных услуг.

4.3.5. Основные и дополнительные образовательные программы, стоимость образовательных услуг по которым включается в основную плату по договору.

4.3.6. Дополнительные образовательные программы, специальные курсы, циклы дисциплин и другие дополнительные образовательные услуги, оказываемые за плату только с согласия Заказчика (Потребителя);

4.3.7. Перечень категорий потребителей, имеющих право на получение льгот, а также перечень льгот, предоставляемых при оказании платных образовательных, в том числе платных дополнительных образовательных, услуг, в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами.

4.4 Договор заключается в письменной форме. К договору по требованию Заказчика или Исполнителя должна быть приложена смета на оказание ПДОУ, которая является неотъемлемой частью договора.

4.5 Договор должен содержать следующие сведения:
4.5.1 наименование Исполнителя и место его нахождения (юридический адрес);

4.5.2 фамилия, имя, отчество, телефон и адрес Заказчика (Потребителя);

4.5.3 сроки оказания образовательных услуг;

4.5.4 уровень и направленность основных и дополнительных образовательных программ, перечень (виды) образовательных услуг, их стоимость и порядок оплаты;

4.5.5 другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых ПДОУ;

4.5.6 должность, фамилия, имя, отчество лица, подписывающего Договор от имени Исполнителя, его подпись, а также подпись Заказчика (Потребителя).

5. Порядок оказания платных дополнительных образовательных услуг

5.1 Для оказания платных дополнительных образовательных услуг Исполнитель:

5.1.1. Проводит изучение контингента учащихся и спроса на ПДОУ;

5.1.2. Создает необходимые условия для оказания ПДОУ в соответствии с действующими санитарными правилами и нормами (в т.ч. с учетом требований по охране труда и безопасности здоровья обучающихся).

5.1.3. Обеспечивает кадровый состав и оформляет трудовые договоры (либо договоры возмездного оказания услуг) для оказания ПДОУ.

5.1.4. Составляет смету доходов расходов на ПДОУ.

5.2. Исполнитель, в лице Ректора ГОУ ВПО ОрГМА Росздрава:

5.2.1. Издает приказ об организации ПДОУ, в котором определяет: ответственных лиц, состав участников, организацию работы по предоставлению ПДОУ (расписание занятий, график работы и т.п.), привлекаемый преподавательский состав. 
5.2.2. Утверждает:

· учебный план, учебную программу;

· Смету расходов и доходов на весь перечень ПДОУ

6. Порядок организации работ по оказанию ПДОУ

6.1 Обучение Заказчиков (Студентов) на основе полной компенсации затрат на обучение.

6.1.1. Работники приемных комиссий, деканатов, кафедр, а также других подразделений Исполнителя проводят работу среди абитуриентов, не прошедших по конкурсу или желающих поступить в ГОУ ВПО ОрГМА Росздрава, по результатам сдачи экзамена в форме собеседования на основе полной компенсации затрат.

6.1.2. Зачисление абитуриентов в число студентов производится после заключения договора в соответствии с правилами организации приема, зачисления и обучения студентов ГОУ ВПО ОрГМА Росздрава на основе полной компенсации затрат. Взимание платы за обучение посредниками (физическими или юридическими лицами) не допускается.

6.1.3. Регистрация договоров, указанных в пункте 7.1.2. Положения осуществляется в следующем порядке: Представитель кафедры совместно с обучающимся заполняет типовой бланк договора единой формы в трех экземплярах. Договор подписывается Заказчиком (Потребителем) и заведующим кафедрой и передается в бухгалтерский отдел. Бухгалтерский отдел присваивает регистрационные номера и визирует.

Договоры утверждаются только ректором (первым проректором, проректором по учебной работе), после чего на все экземпляры ставится гербовая печать, один экземпляр договора передается в бухгалтерский отдел, второй экземпляр передается кафедре, третий - обучающемуся.

6.1.4. Перевод в число студентов бюджетного финансирования осуществляется на конкурсной основе по представлению кафедры при наличии вакантных мест на специальностях выпускающей кафедры.

6.2. Повторное обучение в рамках одного уровня образования.

6.2.1. Заключение договоров на повторное обучение с полным возмещением затрат обязателен. Регистрация договоров и прочие условия аналогичны описанным в п.п. 8.1.1.-8.1.3.

6.3. Обучение Заказчика (Студента) по контрактам на целевую подготовку.

6.3.1. На основании Договора (контракта) профилирующая кафедра составляет индивидуальный план с указанием видов и объемов индивидуальных занятий и смету затрат.

6.3.2. Договор (контракт) подписывается Заказчиком (Обучающимся) и заведующим кафедрой. Договор (контракт) кафедра передает в бухгалтерский отдел для регистрации и присвоения регистрационных номеров.

Договор утверждается ректором (первым проректором, проректором по учебной работе), после чего на все экземпляры ставится гербовая печать, один экземпляр договора передается в бухгалтерский отдел, второй экземпляр передается кафедре, третий -  Заказчику (Обучающемуся).

6.4. Дополнительные образовательные услуги довузовского, вузовского и послевузовского уровня.

6.4.1. Дополнительные образовательные услуги проводятся на основе положения, утвержденной программы, сметы и договора с физическим либо с юридическим лицом.

6.4.2. Договор составляется в трех экземплярах, каждый из которых подписывается и визируется руководителем подразделения, Заказчиком (Потребителем), утверждается ректором (первым проректором, проректором по учебной работе), после чего на все экземпляры ставится гербовая печать, один экземпляр договора передается в бухгалтерский отдел, второй экземпляр передается в подразделение, третий – Заказчику (Потребителю). После оплаты услуг издается приказ о зачислении Заказчика (Потребителя) в число обучающихся. Приказ визируется в бухгалтерском отделе, удостоверяющим факт оплаты, подписывается проректором по учебной работе, руководителем подразделения.

6.5. Порядок организации обучения в аспирантуре и докторантуре с полным возмещением затрат на обучение.

6.5.1. Заказчик по согласованию с отделом аспирантуры и докторантуры, выбирает себе научного руководителя, составляет с ним договор (контракт) на обучение в аспирантуре (интернатуре, докторантуре) с полным возмещением затрат на обучение. Договор (контракт) оформляется в 3-х экземплярах, подписывается Заказчиком (Обучающимся), заведующим кафедрой, научным руководителем, заведующим отделом аспирантуры и докторантуры и передается в бухгалтерский отдел для регистрации и присвоения регистрационных номеров.

6.5.2. Договор (контракт) утверждается ректором (первым проректором или проректором по научной  и инновационной  работе), после чего на все экземпляры ставится гербовая печать, один экземпляр договора передается в бухгалтерский отдел, второй экземпляр передается кафедре, третий – Заказчику (Обучающемуся).

6.6. Порядок организации приема кандидатского минимума для сторонних соискателей и аспирантов.

6.6.1. На имя ректора от ВУЗа или организации поступает ходатайство произвольной формы с просьбой принять кандидатские экзамены по отдельным дисциплинам. Заведующий отделом докторантуры, аспирантуры и ординатуры согласовывает срок приема экзамена (весна/осень), размер оплаты с соответствующей кафедрой и отвечает на запрос. После оплаты на расчетный счет или в кассу Исполнителя и успешной сдачи экзамена заявителю выдается удостоверение по установленной форме и производится запись в журнале регистрации. Удостоверение печатается в двух экземплярах, подлинник выдается сдающему, копия остается в архиве Исполнителя  (ГОУ ВПО ОрГМА Росздрава).

6.6.2. Заключение договоров на прием кандидатского минимума для сторонних соискателей и аспирантов обязателен. Регистрация договоров и прочие условия аналогичны описанным в п.7.5.2.

6.7. Порядок организации и оплаты услуг диссертационных советов.

6.7.1. Заказчик (Соискатель) предъявляет председателю диссертационного совета ходатайство от организации или от своего имени о принятии диссертации к защите с гарантией оплаты всех расходов.

6.7.2. Планово-экономический отдел составляет смету затрат по защите, визирует ее в бухгалтерском отделе, утверждает у проректора по научной и инновационной работе.

6.7.3. Оплата за оппонирование диссертации и командировочные расходы оппонентам производятся на основании приказа ректора.

6.7.4. На основании сметы и приказа бухгалтерия выставляет счет в организацию соискателя (либо непосредственно Соискателю).

6.7.5. Заключение договоров на оплату услуг диссертационных советов обязательно. Регистрация договоров и прочие условия аналогичны описанным в п.7.5.2.

6.7.6. Контроль за оказанием данных услуг возлагается на проректора по научной и инновационной работе.

6.8. Порядок организации прочих услуг возлагается на подразделение, оказывающее услугу, контроль за выполнением возлагается на первого проректора.

7. Порядок предоставления льгот

7.1 Исполнитель предоставляет льготы при оказании платных дополнительных услуг следующим категориям граждан: 

7.1.1. дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, а также лица в возрасте до 23 лет из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

7.1.2. дети-инвалиды, инвалиды I и II групп, которым согласно заключению федерального учреждения медико-социальной экспертизы не противопоказано обучение в соответствующих высших учебных заведениях;

7.1.3. граждане в возрасте до 20 лет, имеющие только одного родителя - инвалида I группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного минимума, установленного в соответствующем субъекте Российской Федерации 

7.2. Размер и порядок предоставления льгот определяется в Договоре об оказании платных дополнительных образовательных услуг.

8. Ответственность Сторон за оказание ПДОУ

8.1 За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору оказания ПДОУ Исполнитель и Заказчик (Потребитель) несут ответственность, предусмотренную договором и законодательством Российской Федерации.

8.2 Должностные лица, специалисты, виновные в нарушении установленных требований при оказании ПДОУ, несут ответственность в установленном законодательством РФ порядке.

8.3 Ответственность за соблюдение дисциплины цен при оказании платных дополнительных услуг, выполнение законодательства о защите прав потребителей, правильность учета платных дополнительных услуг возлагается непосредственно на Исполнителя в лице его руководителя.

9. Порядок контроля за оказанием ПДОУ

9.1 ГОУ ВПО ОрГМА Росздрава ведет статистический и бухгалтерский учет и отчетность раздельно по основной деятельности и дополнительным платным услугам и предоставляют соответствующую отчетность в установленном законодательством порядке. Бухгалтерский и налоговый учет и отчетность осуществляется согласно «Инструкции по бюджетному учету», утвержденной Приказом Министерства финансов Российской Федерации № от 30.12.08г. № 148н и Налоговым кодексом Российской Федерации.
9.2 Правом контроля за деятельностью Исполнителя по оказанию платных дополнительных образовательных услуг обладают федеральный орган управления образованием и другие органы и организации, на которые в соответствии с законами и иными нормативными правовыми актами РФ возложены контрольные функции.

Согласовано:

Проректор по учебно-воспитательной

и социальной работе                                                                                                         А.А. Стадников

Главный бухгалтер                                                                                                                  Н.В.Чиняева

Помощник ректора-

руководитель управления организации

кадрового и правового обеспечения                                                                                      Л.Р.Салихова

Декан лечебного и стоматологического факультета                                             И.В.Мирошниченко

Декан медико-профилактического и фармацевтического

факультета и факультета и высшего сестринского образования                                    О.В.Ширшов

Декан педиатрического факультета и 

клинической психологии                                                                                                            С.В.Чемезов

Декан факультета последипломного образования                                                                П.Ю. Галин

Начальник юридического отдела                                                                                           Е.М.Бютнер 
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