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ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке перевода студентов  ГОУ ВПО ОрГМА Росздрава, обучающихся на платной основе, на вакантные бюджетные места, обеспеченные бюджетным финансированием РФ


Настоящее Положение определяет порядок перевода студентов, обучающихся на платной основе, на вакантные бюджетные места, обеспеченные бюджетным финансированием РФ на подготовку специалистов с высшим образованием.

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано на основании п.9 ч.2 ст.16 Закона РФ «О высшем и послевузовском профессиональном образовании» и п.6.3. Устава ГОУ ВПО ОрГМА Росздрава, Письма Министерства образования и науки Российской Федерации от 13.03.2009г. № АФ-103/03 в соответствии с которыми студент имеет право перевода с платной формы обучения на форму обучения за счет средств федерального бюджета (бюджетную форму обучения). 

1.2. Порядок перевода студентов устанавливает общие требования к процедуре перевода на вакантные бюджетные места.

1.3. Перевод студентов осуществляется на вакантные бюджетные места, обеспеченные бюджетным финансированием РФ на подготовку специалистов с высшим образованием. 

2. Требование к претендентам

Претендовать на перевод с платного обучения на вакантные бюджетные места на соответствующем курсе могут студенты, обучающиеся в течение не менее 3-х семестров (при 5-ти летнем обучении) и 4-х семестров (при 6-ти летнем обучении) подряд на «хорошо» и «отлично».

3. Процедура перевода с платного обучения  

на обучение за счет средств федерального бюджета

3.1. Перевод студента с платного обучения на обучение за счет средств федерального бюджета осуществляется при наличии вакантных бюджетных мест на соответствующем курсе.

3.2. Количество вакантных бюджетных мест по всем основным образовательным программа, реализуемым в академии размещается на официальном сайте академии и доске объявлений по итогам экзаменационной сессии. 

3.3. Количество вакантных бюджетных мест для перевода, финансируемого из бюджета Российской Федерации, определяется разницей между контрольными цифрами приема текущего учебного года и фактическим количеством студентов, обучающихся по направлениям подготовки или специальности на соответствующем курсе. 

3.4. Организационную работу по процедуре перевода проводят деканаты факультетов академии. 

3.5. Рассмотрение заявлений по переводам проводятся 2 раза в год в течении учебного года по итогам экзаменационной сессии.   

3.6. Студент, отвечающий требованиям настоящего положения и желающий перевестись на вакантное бюджетное место, подает в деканат соответствующего факультета академии следующие документы: 

- Мотивированное заявление на имя ректора академии о переводе на бесплатное обучение и согласовывает его с деканом факультета. В заявлении должны быть указаны: ФИО заявителя, место проживания, контактный телефон, специальность, курс, номер группы, номер зачетной книжки. В случае обучения  студента по договору с предприятием, учреждением, организацией, к заявлению должно быть приложено письменное согласие на перевод от этого предприятия, учреждения, организации.

- Заключает договор об условиях перевода на вакантные бюджетные места.  

Сроки подачи заявлений и документов: 

до 28 августа и до 1 февраля 

- Ксерокопию  зачетной книжки;

- Справку из бухгалтерии об отсутствии задолженности по оплате обучения;

- Справку о составе  семьи;

- Справку о доходах семьи ф. № 2 -НДФЛ. 

3.7. Декан рассматривает заявления и на основе имеющихся данных и при условии наличия бюджетного места по специальности и курсе заявителя выносит вопрос на заседание ректората. 

3.8. При наличии конкурса, т.е. когда количество вакантных бюджетных мест на конкретном курсе меньше чем количество заявлений поданных студентами о переводе с платного обучения на места, финансируемые из бюджета Российской Федерации, при соблюдении требований указанных в п.2.1. настоящего положения, преимущественное право на перевод предоставляется: 

- студентам, имеющим более высокий средний бал;

- студентам, потерявшим в период обучения обоих родителей;

- студентам инвалидам 1 и 2 групп; 

- студентам из малообеспеченных семей;

-студентам, не имеющим задолженности по оплате за предыдущие периоды обучения; 

- студентам, не имеющим взысканий администрации академии за нарушения Устава ГОУ ВПО ОрГМА Росздрава и правил внутреннего распорядка.

3.9. По результатам положительного решения ректората по переводам на вакантные бюджетные места декан готовит проект приказа о переводе студента на вакантное бюджетное место, финансируемое РФ.

3.10.  Ректором вуза издается приказ о переводе студента на вакантное бюджетное место и деканат доводит  до сведения заявителя.

3.11. В договоре об условиях перевода студента на вакантное бюджетное место отражаются следующие положения:

- если в последующем после перевода студент не выполняет требований обучения на «хорошо» и «отлично», имеет переэкзаменовки, то решением ректората перевод студента на бесплатное обучение отменяется;

- при отчислении студента из академии, переведенного на обучение с платной на бесплатную основу повторное обучение осуществляется только на коммерческой основе.
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