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П О Л О Ж Е Н И Е 
о проблемных комиссиях 

Оренбургской государственной медицинской академии
1. Проблемная комиссия является постоянно действующим органом при научной части академии по организации, кординации, методическому руковод-ству и контролю за научными исследованиями академии по важнейшим про-блемам, имеющим народно-хозяйственное значение, а также по проблемам курируемым УМС МЗ РФ, проблемными комиссиями РАН и РАМН. 

2. Проблемная комиссия возглавляется председателем и зам. председа​теля из числа ведущих специалистов по соответствующей проблеме. В состав комиссии включаются заведующие кафедрами и сотрудники коллективов, участвующих в разработке проблемы. 

В составе комиссии утверждается должность секретаря, обеспечиваю​щего своевременное оформление всей необходимой документации. 
Состав комиссии утверждается ректором (проректором по научной и инновационной работе) академии. В работе проблемной комиссии (ее заседаниях) участвуют не только члены, но и испол​нители научных исследований из числа сотрудников кафедр и учреждений – соисполнителей. 

3. Основные задачи проблемной комиссии: 

З.1. Исходя из современного состояния медицинской науки и практики здравоохранения и рекомендаций вышестоящих органов, комиссия определяет основные направления развития исследований по про​блеме. Выделяет из них наиболее важные вопросы на данный период времени. Устанавливает возмож-ные сроки комплексного решения отдельных исследова​ний, намечает ведущих исполнителей. 

3.2. Разрабатывает научно-методические основы планирования. Рассмат​ривает программы и планы конкретных научных исследований. Рекомендует комплексирование и координацию научных исследований по проблеме между кафедрами, другими научными учреждениями и учреждениями практического здравоохранения. Дает рекомендации по обеспечению кадрами и сотрудни​ками. В целях сокрашения многопроблемности и многотемности, комиссия про​водит работу по подключению наибольшего количества кафедр и исполни-телей к выполнению научно-инновационной работе.  

3.3. Дает рекомендации о целесообразности планирования кандидатских и докторских диссертаций по проблеме. 

3.4. Как консультативный орган проблемная комиссия принимает участие в составлении перспективных, годовых и пятилетних планов научных исследо​ваний по своей проблеме, согласуя их с планами работы УМС МЗ РФ, задачами отраслевых и региональных научно-исследовательских программ, а также с ре-комендациями головных научных учреждений. Указанные мате​риалы представ-ляются в научную часть ректората для согласования, коррегирования и последующего утверждения на Ученом Совете. 

3.5. Обсуждает и дает рекомендации по планам диссертационных работ сотрудников и аспирантов академии, планам и отчетам других учреждений по представлению вышестоящих организаций. Рассматривает и рекомендует кан​дидатуры научных руководителей и консультантов по представлению заве​дующих кафедрами. При определении тем диссертационных работ комиссия обсуждает предложения кафедр и представляет свое решение на утверждение Ученого Совета академии. После чего работа включается в план НИР академии. 

3.6. Участвует в проверке хода выполнения плановых научных работ, докторских и кандидатских диссертаций с учетом индивидуального вклада конкретных исполнителей и с последующим содокладом комиссии при отчете исполнителя на Ученом Совете. 

3.7. Оказывает конкретную помощь исполнителям в случае отставания их исследований от намеченного плана. Своевременно информирует ректорат об изменениях в плане работ, вносит обоснованные рекомендации о снятии от​дельных работ с плана или изменении сроков их исполнения. 

3.8. Проблемная комиссия рассматривает и обобщает итоги научных исследований за истекший год и представляет сводный отчет с соответствую​щей докладной запиской в научную часть академии. 

3.9. Рецензирует законченные исследования. Привлекает к этой работе научное сообщество. Производит экспертную оценку научных работ и отбор лучших работ на конкурсной основе.
3.10. Вносит предложения в научный Совет академии о поощрении луч​ших научных работ и их исполнителей.

3.11. Предлагает научные результаты к представлению в УМС МЗ РФ, проблемные комиссии и органы здравоохранения для включения в план вне-дрения в практику здравоохранения. Осуществляет контроль за внедрением результатов НИР и оценку их эффективности. 

3.12. Дает рекомендации по представлению творческих отпусков и пере​воду в старшие научные сотрудники. 

3.13. Дает рекомендации о целесообразности проведения итоговых науч​ных конференций, тематических семинаров, симпозиумов. 

3.14. В целях повышения каче​ства издательской деятельности проб-лемная комиссия планирует из​дание тематических сборников научных работ, проводит отбор статей, заслуживающих опубликования, дает рекомендации редакционным коллегиям. 

3.15. Проблемная комиссия ведет переписку с республиканскими проблемными комиссиями и научными центрами, отвечает на их запросы, обраща-  ется к ним с различными представлениями и предложениями. 

3.16. Проблемная комиссия может обсуждать вопросы целесообразности проведения хоздоговорных работ, относящихся к проблеме, заслушивать промежуточные и окончательные отчеты по этим работам, и осуществлять их рецензирование. 
4. Проблемная комиссия, совместно с коллективами заинтересованных кафедр и  научными обществами проводит апробацию законченных кандидат​ских и докторских диссертаций, оформляет соответствующие протоколы для представления в Советы по защите. 

5. По мере необходимости ректорат собирает совет представителей про​блемных комиссий, на котором коллективно обсуждаются и решаются вопросы организации, координации, комплексирования, планирования и отчетности по научной работе, другие вопросы научной деятельности института.
6. Один раз в три года председатели проблемных комиссий отчитываются на Ученом Совете о своей работе. 

7. Проблемная комиссия должна иметь следующую документацию: 

а) ежегодные планы работ (представляются в научную часть); 

б) журнал протоколов заседания;
в) картотеку по проблеме, содержащую карточки на отдельные темы со сведениями о сроках исполнения, датах заслушивания отчетов испол​нителей и результаты выполнения работ;
г) отчеты о работе за год, представляемый в научную часть в конце года. 

Проректор по научной 

и инновационной работе
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