

ИНФОРМАЦИОННОЕ ПИСЬМО

Уважаемые студенты!
С 10.02.22 по 05.03.22 у Вас будет проходить учебная практика «Психологическая диагностика в профессиональной деятельности медицинской сестры».
Зачет по практике с 03.03.2022 по 05.03.2022
Основная цель практики: получение практического опыта использования психологических знаний в деятельности медицинской сестры.
Для успешного прохождения практики, Вам необходимо ВНИМАТЕЛЬНО ознакомиться с алгоритмом прохождения данной практики. 
АЛГОРИТМ РАБОТЫ ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ
ПЕРВЫЙ ЭТАП 
ДО НАЧАЛА ПРАКТИКИ 
ОФОРМИТЬ И ПРИСЛАТЬ НА ЭЛЕКТРОННУЮ ПОЧТУ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ (n.v.stepanova@orgma.ru доцент Степанова Н.В.)
·  следующие документы:

· Ходатайство от лечебного учреждения (приложение №1)

· Заявление на прохождение практики (приложение № 2)

· Санитарную книжку (титульный лист + осмотр терапевта)

Файл с документом должен называться так: номер группы, название документа, фамилия студента.

· Образец названия файла 213-1_Ходатайство_Иванова

                                           213-1_Заявление_Иванова

                                          213-1_ Санкнижка_Иванова

После того, как Вы пришлете перечисленные документы, Вы можете приступать ко ВТОРОМУ ЭТАПУ практики!
ВТОРОЙ ЭТАП

Ежедневно, работая на базе практики, в соответствии с рабочим планом и содержанием практики, Вы должны заполнять «Дневник производственной практики» (Приложение № 4).  
     В ходе практики с 10.02.2022 по 05.03.2022 Вы должны выполнить «Итоговые практико-ориентированные задания для промежуточной аттестации» по практике, и закрепить их в своем рабочем кабине, там, где у Вас                               находится (-). 
Результаты выполнения индивидуального задания оцениваются преподавателем в период прохождения практики, в течение 7 дней с момента прикрепления.  
Задания по практике должны быть оформлены с учётом соблюдения следующих требований: 
- титульный лист (Приложение № 3)
- текст печатается шрифтом «TimesNewRoman» размером 14 через 1,5 интервала.

- формат бумаги А4, поля: сверху и снизу - 2 см, справа – 1,5 см, слева - 3 см.

Во время прохождения практики студент заполняет Дневник, ежедневно отмечая выполненные за каждый день практические навыки и их количество (в разделе «IV Виды работ») (Приложение № 4.)
Практические навыки делятся на обязательные и факультативные.
Обязательные навыки - должны освоить все обучающиеся без исключения. Факультативные навыки те, которые не обязательны для освоения, но за них можно получить дополнительный бонус. Они идут в расчёт бонусного рейтинга за практику.
        Дневник по практике (подписывается руководителем практики от организации).

По окончании практики студент представляет Отчет по практике с расчетом коэффициентов выполненных обязательных навыков. (Приложение № 5.)
Также предоставляется характеристика от администрации лечебного учреждения, заверенная подписями и печатью. 

Заверенные дневник, отчет и характеристика в отсканированном документе отправляются на электронную почту руководителя практической подготовки – (n.v.stepanova@orgma.ru)
Результаты практики оцениваются в соответствии с балльно - рейтинговой системой вуза.

Текущий фактический рейтинг по практике формируется в результате текущего контроля посредством проведения анализа выполненных практических навыков. 

Обращаю Ваше внимание на то, что учебная практика «Психологическая диагностика в деятельности медицинской сестры», будет считаться успешно пройденной с результатом «ЗАЧТЕНО», если на электронную почту преподавателя своевременно присланы следующие документы:
· ходатайство от лечебного учреждения;

· заявление на прохождение практики;

· санитарная книжка (титульный лист + осмотр терапевта) 
· оформлен отчет, дневник и характеристика (на характеристике - подпись руководителя практики и синяя печать – для документов). 
В рабочем кабинете до 05.03.2022 должны быть прикреплены:

·  «Итоговые практико-ориентированные задания для промежуточной аттестации»
I. Инструкция по заполнению и ведению дневника
1. На титульном листе необходимо указать полностью фамилию, имя и отчество обучающегося, № группы, а также полностью название организации, где проходила практика. Внизу указать полностью ФИО и должность ответственного работника от профильной организации.  Это может быть главная медицинская сестра или другой сотрудник, ответственный за организацию и проведение практической подготовки в Вашей медицинской организации (далее - ответственный работник).

2. В разделе «I Рабочий план учебной практики» необходимо указать ФИО обучающегося, внизу ФИО ответственного работника от профильной организации и его подпись.
3. В разделе «II Отметки о проведении инструктажа по охране труда и пожарной безопасности, правилам внутреннего распорядка» в таблице, в третьем столбце указать ФИО, проводившего инструктаж и поставить его подпись.

4. В разделе «III Планируемые результаты практики» ничего не писать и не исправлять!
5. В разделе «IV Виды работ» необходимо ежедневно заполнять представленную таблицу, в которой с помощью знака «+» и количества выполненных навыков необходимо указать объём выполненной работы в течение дня. 
! ОБРАТИТЕ ВНИМАНИЕ:

В колонке «ПЛАН» указан количественный показатель навыка, который студент должен освоить за все время практики, а не за один день! 

Например: 

Ваша практика продолжается 21 день, количественный показатель навыка в колонке «План» указан 21, значит, Вы выполняете его каждый день, и отмечаете (+) или цифрой 1.

Если по «ПЛАНу» стоит другая цифра, не кратная дням прохождения практики, Вы равномерно распределяете навык по дням, но, не превышая значения «ПЛАН»! 
В данной таблице практические навыки делятся на обязательные и факультативные. 

6. Обязательные навыки должны быть освоены обучающимся в полном объеме. Объем выполнения этих навыков формирует Ваш текущий рейтинг. Для того, чтобы Ваш текущий рейтинг был не менее 60 баллов, в период практики Вы должны стремиться выполнить эти навыки в количестве, не менее плановых значений (графа «План»).

7. Факультативные навыки не являются обязательными                                       к освоению! Но, в случае их выполнения, Вы можете повысить свой рейтинг, добавив к текущему рейтингу бонусный.

Бонусные баллы являются результатом оценки выполненных обучающимся факультативных практических навыков и начисляются студенту в двух случаях:

1) Проведение внутрибольничной конференции с персоналом с количеством участников не менее 15. 
Примерные темы конференции:

· Стресс в профессиональной деятельности медицинского работника.

· Межличностные конфликты в профессиональной деятельности и пути их преодоления. 

· Синдром эмоционального выгорания у медицинских  работников и его профилактика. 

· Причины и профилактика ятрогений.
· Тайм менеджмент: методы эффективного управления временем. 

Оформляется отдельным документом по типу информационной справки,                          в котором указывается следующая информация:

Тема конференции

План конференции 

Количество участников

Дата проведения

Справка заверяется подписью главной медицинской сестры, главного врача                       и печатью лечебного учреждения (необходимо приложить к дневнику) – 8 баллов.

2) Разработка презентации по результатам практики (в формате Power Point – не менее 10 слайдов). В презентации должны быть отражены: специфика практики, основные мероприятия, результаты, фото или видео материалы  – 7 баллов.
Максимальное количество бонусных баллов за практику – 15 баллов.
8. По окончании практики итоговые цифровые данные о выполнении практических навыков, на основании Дневника вносятся в «Отчет обучающегося».

II. Инструкция по заполнению Отчета и Характеристики
1. На титульном листе необходимо указать полностью фамилию, имя и отчество обучающегося, № группы.

2. Далее полностью указать название организации, где проходила практика, ФИО ответственного работника от профильной организации, ФИО руководителя практической подготовки (Степанова Н.В.).
3. Дайте краткую характеристику базы практики: указать адрес, можно перечислить основные структурные подразделения, дать краткую характеристику материально-техническому оснащению, количеству коек и рабочих мест и др.

4. Заполнение таблицы. Напротив каждого навыка имеется текстовое поле для указания количества, например, опрошенных больных. Обучающийся обязан указать ровно столько, сколько он освоил по навыку за практику. Напротив обязательных навыков отображается, помимо текстового поля для ввода фактического выполнения, плановое значение, т.е. сколько должен выполнить или освоить обучающийся в течение всего периода прохождения практики. Факультативные навыки не имеют плановых значений.

    В текущей таблице имеется также колонка «Коэффициент», где отображены результаты освоения навыка.

Фактическое значение / Плановое значение = Коэффициент.

5.  При оформлении характеристики необходимо указать ФИО и группу обучающегося, а также базу практической подготовки. После чего в характеристике можно указать:

· полное наименование принимающей организации, информацию для связи (адрес, телефон);

· название документа; 

· информацию о студенте (Ф. И. О., курс, специальность); 

· даты начала и конца практики; 

· перечень работ, выполненных практикантом; 

· описание особых достижений;

· анализ личностных и профессиональных качеств; 

· отметку за практику; 

· дату заполнения и подпись куратора от предприятия, заверенную печатью.
В случае отсутствия подписи и печати практика будет считаться не пройденной.
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1


                                Ректору ФГБОУ ВО ОрГМУ

                                   Минздрава России 

________________________                           

                                                                                       (ФИО)
ХОДАТАЙСТВО

Администрация_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(наименование медицинской организации, лицензия №)

просит Вас направить на практику студента ФГБОУ ВО ОрГМУ Минздрава России
                                                                               (ФИО, факультет, курс)

______________________________________________________________________________________

в качестве: помощника младшего медицинского персонала, помощника медицинской сестры (палатной и процедурной) помощника врача стационара хирурга, педиатра, терапевта, акушера – гинеколога, стоматолога (хирурга, терапевта, гигиениста, ортопеда, детского), помощника врача амбулаторно-поликлинического учреждения, помощника фельдшера ССМП, помощника санитарного врача в ТО Роспотребнадзора и ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии», помощника фармацевта, клинического психолога.

_____________________________________________________________________________________

                                                              (Ф.И.О. руководителя практики от медицинской организации, тел.)

Больница рассчитана на ________ коек, в том числе:

хирургических    ______коек

терапевтических ______коек

акушерских __________коек

педиатрических _______коек;

поликлиника на ___________ посещений в смену;

женская консультация ______посещений в смену;

стоматологическая поликлиника (кабинет) ______посещений в смену;

детская поликлиника (кабинет) ______посещений в смену;

отделение (пункт) СМП _______вызовов в смену;

аптеку ______   провизоров _____ (высшей,1) категории;

         Производственная практика обучающихся будет проводиться в соответствии с договором между медицинской организацией и ФГБОУ ВО ОрГМУ «О практике» и методическими указаниями по проведению производственной практики.

Главный врач 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
                                                                      Проректору по учебной работе ФГБОУ 
                                                                      ВО ОрГМУ МЗ РФ Т.В. Чернышевой

                                                                       студента  __________________________

                                                                      __________________________________

                                                                                                 (факультет, курс, группа) 

                                                                     Ф.И.О ____________________________

                                                                     __________________________________

Заявление

Прошу Вас разрешить пройти производственную практику в качестве:

(указать вид практики: помощник младшего медицинского персонала, помощник медицинской сестры (палатной и процедурной) помощник врача хирурга, терапевта, акушера – гинеколога, педиатра, стоматолога, помощник фармацевта, клинического психолога)

в _______________________________________________________________________________________
                                                                             (полное название медицинской организации) 

в _____________________________________________________________________________________                                

                                                                               (название населенного пункта: область, город и т.д.) 

______________________________________________________________________________________
для ознакомления с местом будущей работы.

В возмещении расходов на проезд, проживание, питание не нуждаюсь. 

Дата 








           Подпись 

«Согласовано»

 Руководитель практики от Университета_____________________________________ ____________________________________________________________________________________»

должность  __________________________________________________________________________
кафедра ____________________________________________________________________________
Ф.И.О___________________________                   подпись________________

Заявления принимаются на кафедрах, ответственных за проведение практики у студентов всех курсов и факультетов. Также необходима заявка медицинской организации и договор об организации практики.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 3

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение

высшего образования

«Оренбургский государственный медицинский университет»

Министерства здравоохранения Российской Федерации

Кафедра психиатрии и наркологии
«Итоговые практико-ориентированные задания 
для промежуточной аттестации»
по учебной практике 
«Психологическая диагностика
 в профессиональной деятельности медицинской сестры»
	
	Выполнил: студент (ка)_____курса
группы ___________очной формы обучения

с применением дистанционных технологий

Ф.И.О.__________________________________

Проверил: 




Оренбург 20​​​​____.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 4

	ДНЕВНИК ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
«Психологическая диагностика

 в профессиональной деятельности медицинской сестры»
обучающегося _______________________________________________

Фамилия, имя, отчество

___ группы_____ курса _____ факультета ВСО
……………………………………………………………………

……………………………………………………………………

……………………………………………………………………

(название организации, где проходила практика)

Руководитель практики – доцент  Степанова Н.В. (здесь у всех Степанова)
                           (должность, Ф.И.О.)
Ответственный работник
от профильной организации_________________________________________
(должность, Ф.И.О.)
Руководитель практической подготовки: доцент  Степанова  Н.В.  
Время прохождения практики: с 10.02.2022 по 05.03.2022
2021- 2022 учебный год



I. РАБОЧИЙ ПЛАН ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

обучающегося___________________________________________(Ф.И.О.)

направление подготовки (специальность) 34.03.01 Сестринское дело
год обучения 2021-2022
вид практики – учебная 
	№ п/п
	Планируемые формы работы
	Сроки проведения

	1
	Выполнение практико-ориентированных заданий с оформлением дневника учебной практики
	10.02.2022 по 05.03.2022

	2
	Получение зачета по практике 
	03.03.2022 по 05.03.2022


Ответственный работник

от профильной организации                             ____________________________

                                                                                                 подпись, Ф.И.О.

Руководитель практической подготовки:     _________________доцент Степанова Н.В. 
II. ОТМЕТКИ О ПРОВЕДЕНИИ ИНСТРУКТАЖА ПО охране труда и ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ, ПРАВИЛАМ ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА

	Дата проведения инструктажа
	Тема инструктажа
	ФИО, подпись проводившего инструктаж

	10.02.2022

	Первичный инструктаж
	


III. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ

	Индекс
	Компетенция
	Индикаторы

достижения компетенций
	Дескриптор
	Описание
	Формы контроля

	ПК-1
	Способен проводить мероприятия профилактики в рамках первичной доврачебной медико - санитарной помощи взрослому и детскому населению
	Инд.ПК1.1. Владеет основными методиками санитарно-гигиеническое просвещения населения и формирования здорового образа жизни
	Уметь
	систематизировать и излагать информацию просветительского характера по формированию здорового образа жизни взрослому и детскому населению
	Выполнение практико-ориентированного задания 5.

	
	
	
	Владеть
	навыками систематизации и изложения информации просветительского характера по формированию здорового образа жизни взрослому и детскому населению
	Проверка практических навыков

	
	
	
	Иметь практический опыт
	изложения информации просветительского характера по формированию здорового образа жизни взрослому и детскому населению
	Представление дневника практики, отчета

	УК - 4
	Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)
	Инд.УК4.3. Ведет диалог с партнером, высказывает и обосновывает свое мнение (суждения) и запрашивает мнение партнера
	Уметь
	задавать вопросы в устной и письменной форме, получать нужную информацию от респондента, наблюдать, анализировать эту информацию и формулировать выводы
	Выполнение практико-ориентированных заданий 1-4.

	
	
	
	Владеть
	методами психологической диагностики, используемыми в профессиональной деятельности медицинской сестры
	Проверка практических навыков

	
	
	
	Иметь практический опыт
	использования методов психологической диагностики, используемых в профессиональной деятельности медицинской сестры
	Представление дневника практики, отчета


IV. ВИДЫ РАБОТ
	№ п/п
	Название навыка
	     План
	10.02.22 (6 ч)
	11.02.22 (6 ч)
	12.02.22 (6 ч)
	14.02.22 (6 ч)
	15.02.22 (6 ч)
	16.02.22 (6 ч)
	17.02.22 (6 ч)
	18.02.22 (6 ч)
	19.02.22 (6 ч)
	21.02.22(6 ч)
	22.02.22(6 ч)
	23.02.22(6 ч)
	24.02.22(6 ч)
	25.02.22(6 ч)
	26.02.22(6 ч)
	28.02.22(6 ч)
	01.03.22(6 ч)
	02.03.22(6 ч)
	03.03.22(6 ч)
	04.03.22(6 ч)
	05.03.22(6 ч)

	Обязательные навыки
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21

	1. 
	Установление первичного контакта с пациентом
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	Поддержание доверительного эмоционального контакта с пациентом
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	Постановка закрытых и открытых вопросов в ходе беседы с пациентом
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	Использование специальных вербальных техник в беседе с пациентом (приёмов эффективной беседы)
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. 
	Использование техники активного слушания в ходе беседы с пациентом
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. 
	Резюмирование информации, услышанной от пациента
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. 
	Демонстрация адекватного невербального поведения (зрительный контакт, выражение лица, поза, положение и движения тела) во время беседы с пациентом
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8. 
	Разработка и проведение интервью с пациентом или его родственниками
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. 
	Разработка анкеты по проблемам организации труда в лечебном учреждении
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10. У
	Восприятие вербальных и невербальных сигналов пациента, адекватные ответы на них
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11. 
	Наблюдение за динамикой эмоциональной сферы больного
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12. 
	Составление поведенческого портрета (пациента, коллеги) по результатам наблюдения
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13. 
	Разработка плана и содержания просветительской беседы по формированию здорового образа жизни взрослому или детскому населению
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14. 
	Проведение просветительской беседы по формированию здорового образа жизни взрослому или детскому населению
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 Факультативные навыки
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. 
	Проведение внутрибольничной конференции с персоналом
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	Разработка презентации по результатам практики
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Ведение ежедневного дневника по практике
	1 час
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Заполнение формы отчета 
	1 час
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Работа с литературой
	1 час
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого:
	9ч
	9ч
	9ч
	9ч
	9ч
	9ч
	9ч
	9ч
	9ч
	9ч
	9ч
	9ч
	9ч
	9ч
	9ч
	9ч
	9ч
	9ч
	9ч
	9ч
	9ч
	9ч


Примечание: выполненный вид работы фиксируется в таблице в соответствующий день практики знаком «+» и количеством (1) выполненных навыков, что будет расценено преподавателем как «выполнено»

ПРИЛОЖЕНИЕ № 5
	федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение

высшего образования «Оренбургский государственный 
медицинский университет»

Министерства здравоохранения Российской Федерации

ОТЧЕТ

обучающегося по учебной практике
«Психологическая диагностика в деятельности медицинской сестры»

Факультет высшего сестринского образования

Курс: __   Группа: _____________

ФИО______________________________________________

__________________________________


Оренбург – 2022 г.




База практики: ______________________________________________________

Руководитель практики: __________________________________________

Ответственный работник от профильной организации: ____________________________________________________________________

Руководитель практической подготовки: доцент Степанова Н.В. 
Характеристика базы практики

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

	№
	Название навыка
	План
	Факт
	Коэффициент

	Обязательные навыки

	1. 
	Установление первичного контакта с пациентом
	7
	
	

	2. 
	Поддержание доверительного эмоционального контакта с пациентом
	10
	
	

	3. 
	Постановка закрытых и открытых вопросов в ходе беседы с пациентом
	10
	
	

	4. 
	Использование специальных вербальных техник в беседе с пациентом (приёмов эффективной беседы)
	10
	
	

	5. 
	Использование техники активного слушания в ходе беседы с пациентом
	10
	
	

	6. 
	Резюмирование информации, услышанной от пациента
	10
	
	

	7. 
	Демонстрация адекватного невербального поведения (зрительный контакт, выражение лица, поза, положение и движения тела) во время беседы с пациентом
	10
	
	

	8. 
	Разработка и проведение интервью с пациентом или его родственниками
	5
	
	

	9. 
	Разработка анкеты по проблемам организации труда в лечебном учреждении
	2
	
	

	10. 
	Восприятие вербальных и невербальных сигналов пациента, адекватные ответы на них
	10
	
	

	11. 
	Наблюдение за динамикой эмоциональной сферы больного
	10
	
	

	12. 
	Составление поведенческого портрета (пациента, коллеги) по результатам наблюдения
	2
	
	

	13. 
	Разработка плана и содержания просветительской беседы по формированию здорового образа жизни взрослому или детскому населению
	2
	
	

	14. 
	Проведение просветительской беседы по формированию здорового образа жизни взрослому или детскому населению
	2
	
	

	Факультативные навыки

	1.
	Проведение внутрибольничной конференции с персоналом 

	1
	
	

	2.
	Разработка презентации по результатам практики

	1
	
	


Суммарный коэффициент овладения обязательными навыками _________

Текущий рейтинг по практике (за выполнение обязательных навыков) _______

Бонусный рейтинг (за выполнение факультативных навыков) _____

Зачётный рейтинг (баллы) __________

Дисциплинарный рейтинг по практике        __________

Руководитель практики: доцент  Степанова Н.В.(у всех Степанова)
Руководитель практической подготовки: доцент  Степанова Н.В.
                                                                                                                                        Приложение № 6

ХАРАКТЕРИСТИКА

Студент (ка) ______________________________ФИО___________________ _________курс,  группа проходил(а)  учебную практику  «Психологическая диагностика в деятельности медицинской сестры» на  клинической базе _____________________________________________________________
с 10.02.22 по 05.03.22___________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Руководитель практической подготовки:  доцент  Степанова  Н.В.
Ответственный работник 

от профильной организации _________________________________              ______________________

                                                                                подпись                                          должность, Ф.И.О.
Дата____________

Место печати
Штамп учреждения








